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Visie en Missie
Van de Hervormde Gemeente Diever-Dwingeloo deel uitmakend van de Protestantse Kerk in
Nederland.

Visie

De gemeente wil in beide dorpen een plek zijn waar mensen in een vertrouwde omgeving God
en elkaar kunnen ontmoeten.

Het woord van God, zoals wij dat in de Bijbel vinden, is onze bron.

We geven ruimte voor ieders eigen beleving, waarin we elkaar respecteren, zodat ieder zich
veilig en gezien voelt.

De kerkelijke gemeenschap is een plaats van bezinning om te zoeken naar:
— De uitdaging om het goede te doen

— Troost, rust en bemoediging

— Geborgenheid voor eenieder, ongeacht geaardheid of afkomst

— Hulp voor wie dat nodig heeft.

Missie

Dit brengen wij in praktijk door:

- Gods naam “Ik zal er zijn” zichtbaar proberen te maken

- Het houden van toegankelijke kerkdiensten, beurtelings in Diever en Dwingeloo

- Het ontwikkelen en houden van andere vieringen waar mensen terecht kunnen met hun
vreugde en verdriet

- Een open kerk te zijn en naast de zondagse samenkomsten overige activiteiten te houden
met ruimte voor eigentijdse vraagstukken

- Gestalte te geven aan het bredere verband van kerk-zijn, dichtbij en ver weg, met name op
het gebied van de zorg voor de schepping en het omzien naar elkaar

- Actief en zichtbaar deel uit te maken van de samenleving in beide dorpen

- Met respect en kennis van de kerkelijke traditie (niet vanuit dogma’s) de kracht van
de Bijbelse boodschap in een open sfeer te ontdekken.
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Beleidsvoornemens 2026 - 2029

1. Gemeentezijn

Met respect en kennis van de kerkelijke traditie willen wij samen de kracht van de Bijbelse
boodschap in een open sfeer ontdekken.

We investeren in verdergaande kennismaking door het koffie drinken na de diensten vaker
per maand te laten plaatsvinden, door gezamenlijke maaltijden en andere activiteiten die
verbindend werken.

2. Eredienst en kerkmuziek

£

In de eredienst werken wij met een zorgvuldig opgestelde orde van dienst waarin
gemeenteleden participeren.

De cantorij heeft een vaste en gewaardeerde plaats in een aantal bijzondere diensten. De
cantorij werkt mee aan een aantal diensten per jaar.

De werkgroep morgengebeden verzorgt vier morgengebeden per jaar, ondersteund door de
predikant.

Onze monumentale orgels vervullen een belangrijke rol in de eredienst.

Naast de reguliere orde van dienst willen wij andersoortige invulling geven aan diensten om
diverse groepen aan te trekken. Daartoe gaan we na welke instrumenten naast het orgel
gebruikt kunnen worden en organiseren wij diensten met meer gesprek of een lekenpreek.
Wij willen vieringen houden waar mensen terecht kunnen met hun vreugde en verdriet.
Wij gebruiken moderne audio- en videotechnieken in onze kerkdiensten.

. Pastoraat

Naast betrokken gemeenteleden willen wij ook mensen in de brede rand benaderen door
per jaar extra aandacht te besteden aan een leeftijdsgroep of doelgroep.

Mensen die behoefte hebben aan gesprek, troost of pastorale begeleiding kunnen een
beroep doen op de predikant, kerkelijk werker en bezoekgroep.

Het pastorale bezoekwerk willen wij zoveel mogelijk op elkaar afstemmen door gezamenlijk
overleg van degenen die actief zijn in het bezoekwerk.

Wij blijven stimuleren dat mensen omzien naar elkaar. Daartoe organiseren wij
ontmoetingen en verbindende activiteiten zoals ‘Groet en Ontmoet’.

. Diaconaat

Wij willen gestalte geven aan het kerk-zijn, dichtbij en ver weg door zorg voor de schepping
en het omzien naar elkaar.

Het diaconale werk moet op een gepaste manier zichtbaar zijn in de dorpen, zodat we
daadwerkelijk mensen kunnen helpen.

Wij werken samen met andere diaconieén in de gemeente Westerveld. Een voorbeeld
hiervan is het Diaconaal Fonds Westerveld.

Wij ondersteunen zowel doelen dichtbij als ver weg.

''''' = Beleidsplan 2026-2029 en jaarplan 2026-2027 Hervormde Gemeente Diever-Dwingeloo (PKN)  pagina 3 van 5



Ul

. Kerk in het dorp

Wij willen:

Actief en zichtbaar zijn in beide dorpen.

Open staan voor iedereen.

Dat iedereen deel kan nemen aan de activiteiten.

Dat er ruimte en respect is voor ieders eigen inbreng, geloof en opvatting.
Actuele vraagstukken bespreekbaar maken.

Dat onze betrokkenheid niet ophoudt bij de actieve leden, maar verder reikt.
De samenwerking met andere kerken actief onderhouden.

Voorbeelden zijn 0.a. de bloemengroet en activiteiten georganiseerd door Bezinning &
Inspiratie.
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. Jeugdwerk

Wij organiseren activiteiten voor kinderen.
Wij streven ernaar om voor jongeren een gesprekskring/catechisatie te organiseren.
Wij organiseren speciale vieringen voor de kinderen.

. Kerkenraad

Wij streven naar een compacte kerkenraad met een flinke achterban van betrokken
gemeenteleden.

Naast de reguliere kerkenraadsvergaderingen willen wij één keer per jaar een bijeenkomst
met een speciaal thema organiseren.

. Financién en beheer

Wij willen de financiéle positie van onze gemeente gezond houden op zodanige wijze dat
we de predikantsplaats kunnen betalen.

Er wordt nagedacht hoe het beheer van beide monumentale dorpskerken ook in de
toekomst goed geregeld kan worden.

Financién en beheer worden transparant gecommuniceerd met onze gemeenteleden.

Wij streven naar nauwe samenwerking met beide stichtingen, de Stichting Sint Nicolaaskerk
in Dwingeloo en de Stichting Vrienden van de Oude Kerk te Diever, die niet-kerkelijke
activiteiten organiseren.

9. PR en communicatie

|

Wij maken gebruik van een kerk-app en stimuleren het gebruik daarvan.
De mogelijkheden van de app kunnen nog verder worden benut.
PR behoeft onze blijvende aandacht.
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Jaarplan 2026 - 2027

Gemeentezijn | Wij organiseren activiteiten om gemeenteleden meer met elkaar in contact
te brengen.

Wij denken na over ‘elke zondag koffie na de dienst’. Af en toe ‘koffie voor
de dienst’.

Erediensten | Wij willen uitvoering geven aan andersoortige diensten zoals Taizé
kerkmuziek vieringen, lekenpreken enz.

Wij vragen aan de werkgroep eredienst om een voorstel te doen hoe
beamer in te zetten in diensten of vieringen.

Pastoraat Pastoraat is omzien naar elkaar. Als pastoraal team willen we een eindje
oplopen op de levensweg die je gaat met de ander door het stellen van
geloofs- en levensvragen. Dat kan in bezoekwerk (ambtsdragers of
vrijwilligers) en bijvoorbeeld in gespreksgroepen.

Diaconaat Wij willen de gemeenteleden stimuleren om: om te zien naar elkaar, naar
alleenstaanden, naar ouderen en zieken. En om praktische

Kerk in het ontmoetingsmomenten te ondersteunen. Waar nodig kunnen we financiéle

dorp ondersteuning bieden.

Jeugdwerk Wij willen voor jongeren een gesprekskring/catechisatie organiseren.

Wij willen zoeken naar een invulling van de kerstviering voor de jeugd.

Kerkenraad Wij streven naar meer momenten van bezinning en gesprek tijdens de
kerkenraadsvergaderingen en een keer per jaar een bijeenkomst met een
speciaal thema.

Financién en | Er wordt samen met de stichtingen nagedacht over het beheer van beide
beheer monumentale kerkgebouwen, nu en in de toekomst.
Er wordt ingezet op verbetering van de administratieve processen en

digitalisering van de Actie Kerkbalans.

PR en De communicatiemix van website, kerkbladen en kerk-app zal de komende
communicatie | jaren worden geoptimaliseerd.

De mogelijkheden die de app biedt kunnen beter worden benut, ook voor
meer inhoudelijke berichten.

Goedgekeurd en vastgesteld in de kerkenraadsvergadering van 9 juni 2026.

De kerkenraad van de Hervormde Gemeente Diever-Dwingeloo (PK

P. Sminia, scriba
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